
حماية البيانات الشخصية سياسة

واستخدام التقنية في إدارة البيانات

يحة  1الشر





مــــقـــــــدمـــــــــــة

جهات على حماية خصوصية الأفراد والجمعية ركاز الشبابية بمحافظة القويعية تحرص 

تزم المتعاملة معها، سواء كانوا مستفيدين أو متبرعين أو موظفين أو متطوعين، وتل

الجمعية كما تعي. بتطبيق أعلى معايير حماية البيانات الشخصية والبيانات الحساسة

مد سياسة أهمية التقنية في دعم كفاءة العمليات وتحقيق الحوكمة والشفافية، لذا تعت

.متكاملة تنظم حماية البيانات وتوظيف التقنية في إدارتها

:تهدف هذه السياسة إلى

.حماية البيانات الشخصية من أي وصول غير مصرح به أو تسريب أو تلف•

.ضمان استخدام التقنية بطريقة آمنة وفعالة ومستدامة•

معمول تنظيم عملية جمع وحفظ ومعالجة ونقل البيانات بما يتوافق مع الأنظمة ال•

خصية بها في المملكة العربية السعودية، وبما ينسجم مع لائحة حماية البيانات الش

(.سدايا)الصادرة عن هيئة البيانات والذكاء الاصطناعي 



النطاق

تسري هذه السياسة على جميع موظفي الجمعية ومزودي الخدمة 

:والمتطوعين، وتشمل

.معيةكافة أنواع البيانات الشخصية والمالية والإدارية المخزنة لدى الج•

يانات، الأنظمة الإلكترونية والمنصات التقنية المستخدمة في إدارة الب•

، والموارد مثل برامج إدارة التبرعات، بيانات المستفيدين، السجلات المحاسبية

.البشرية

التعاريـــــــــــف

بيعي كل معلومة يمكن أن تؤدي إلى التعرف على شخص ط: البيانات الشخصية

.محدد أو قابل للتحديد بصورة مباشرة أو غير مباشرة

ضع المالي، البيانات التي تتعلق بالعقيدة، أو الصحة، أو الو: البيانات الحساسة•  

اً أو السجل الجنائي، وغيرها من البيانات التي يستلزم التعامل معها حرص

.مضاعفاً 

النقل أي عملية تجرى على البيانات كالجمع أو الحفظ أو التعديل أو: المعالَجة•  

.أو الحذف

عية أي أدوات أو برامج أو منصات رقمية تعتمد عليها الجم: الأنظمة التقنية•  

.في إدارة بياناتها أو تنفيذ أعمالها



:تلتزم الجمعية بالمبادئ التالية

لم جمع البيانات بطريقة مشروعة وواضحة وبع: الشرعية والشفافية.1

.صاحب البيانات

در عدم جمع بيانات إلا للغرض المحدد وبأقل ق: الحد الأدنى من البيانات.2

.ممكن

.التأكد من صحة البيانات وتحديثها عند الحاجة: الدقة والتحديث.3

تحقيق عدم الاحتفاظ بالبيانات لأكثر من المدة اللازمة ل: الاحتفاظ المحدود.4

.الغرض منها

.روعحماية البيانات من الفقد أو التسريب أو الاستخدام غير المش: الأمن.5

أو ضمان عدم مشاركة البيانات مع جهات خارجية دون موافقة: الخصوصية.6

.مسوغ نظامي

مبادئ حماية البيانات الشخصية



سياسة استخدام التقنية في إدارة البيانات

:الأنظمة المعتمدة
، تعتمد الجمعية على أنظمة موثوقة وآمنة لإدارة قواعد البيانات•❖

مثل أنظمة إدارة علاقات المتبرعين، نظام الموارد البشرية، نظام 
.المحاسبة، ونظام إدارة الوثائق

ييم يجب أن تكون الأنظمة المستخدمة مرخصة، ومحدثة، وتخضع لتق•❖
.دوري

:آلية الوصول
.لوظيفييُمنح الوصول للبيانات التقنية حسب الصلاحيات والمستوى ا❖
انات يُحظر استخدام الأجهزة أو الشبكات الشخصية في الوصول إلى بي❖

.الجمعية الحساسة
يتم حفظ سجلات الدخول والخروج من الأنظمة لأغراض الرقابة ❖

.والتحقيق

:النسخ الاحتياطي
.و يدويتُجرى نسخ احتياطية دورية مشفرة للبيانات بشكل تلقائي أ❖
.تحفظ النسخ في خوادم آمنة ومحلية أو سحابية موثوقة❖
أراجع خطط النسخ الاحتياطي واختبارها للتأكد من فعاليتها❖

:الأمن السيبراني
توفر الجمعية برامج حماية ومكافحة فيروسات محدثة على جميع❖

.أجهزة العمل
لات توعية الموظفين والمستخدمين حول الهجمات الاحتيالية ومحاو❖

.الاختراق
.الإبلاغ الفوري عن أي خرق أمني أو فقد بيانات❖



ضوابط التعامل مع البيانات الشخصية

لا يجوز مشاركة البيانات مع أطراف خارجية دون موافقة خطية من ❖
.الإدارة أو صاحب البيانات، إلا بوجود مبرر نظامي

.لا يتم استخدام البيانات لأغراض تجارية أو دعائية بدون إذن❖

وطلب يُمنح صاحب البيانات الحق في الاطلاع على بياناته وتصحيحها❖
.حذفها متى شاء، وفق الأنظمة

المسؤوليات

الفئة المسؤوليات

الإدارة التنفيذية
الإشراف العام على تطبيق هذه 

.السياسة

منسق التقنية
ضمان أمن الأنظمة والتحديثات 

.والتقارير

مسؤول حماية البيانات
اية مراقبة التزام الجمعية بلوائح حم
.البيانات، والاستجابة للبلاغات

جميع الموظفين والمتطوعين
الالتزام الصارم بالسياسة، وعدم

.إفشاء أي معلومات اطلعوا عليها



العقوبات

:يعتبر أي خرق لهذه السياسة مخالفة جسيمة قد يترتب عليه

.إنذار رسمي❖

.إيقاف عن العمل التطوعي أو الوظيفي❖

.اتخاذ الإجراءات النظامية لدى الجهات المختصة❖

المراجعة والتحديث

مات ، أو عند صدور تعلي(سنتين)تُراجع هذه السياسة بشكل دوري كل ❖

.أو أنظمة جديدة

اريخ تعتمد السياسة من مجلس إدارة الجمعية، ويبدأ تطبيقها من ت❖

.الاعتماد



تنـــــــــويه

ي تم إعداد هذه السياسة بما لا يتعارض مع أي من الأنظمة والتشريعات المعمول بها ف

بشكلٍ المملكة العربية السعودية بشكلٍ عام، وأنظمة ومعايير حوكمة القطاع الغير ربحي

.خاص، وهذا يشمل اللائحة الأساسية للجمعية، واللوائح والسياسات الداخلية

المنطلقات والمراجع 

بتاريخ ( 8/م)نظام الجمعيات والمؤسسات الأهلية الصادر بالمرسوم الملكي رقم .1

.ه1437/ 2/ 19

س إدارة اللائحة التنفيذية لنظام الجمعيات والمؤسسات الأهلية، الصادر بقرار مجل.2

.  م04/01/2023م وتاريخ 2/2023/المركز الوطني لتنمية القاطع غير الربحي رقم ت

قواعد حوكمة الجمعيات والمؤسسات الأهلية، الصادر بقرار مجلس إدارة المركز .3

.  هـ18/12/1444وتاريخ 9/1/23/الوطني لتنمية القطاع غير الربحي رقم ت

.اللائحة الأساسية للجمعية.4

الإعتماد

هذه ( الاولى)في دورته ( الرابع)اعتمد مجلس إدارة الجمعية في الاجتماع 
.م 2025/8/6اللائحة في 
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